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 Organisme de formation  

Ufcv (Union Française des Centres de Vacances) 
279 Rue Giraudeau, 37000 Tours 
Tél : 02.47.32.42.60 
Contacts : 
centre@ufcv.fr 
N° déclaration d'activité : 11750896975 Cet enregistrement ne vaut 

pas agrément de l’Etat 
Association loi 1901, reconnue d'utilité publique 
Siret : 77568562101414 

 Lieu de la formation   

UFCV, 279 Rue Giraudeau, 37000 Tours 
 Conditions d'accueil : pour tout ce qui concerne les 
possibilités de restauration, d'hébergement, etc., nous 
consulter 

 Descriptif de la formation 

Cette formation vise à : 
• affiner et confirmer le projet professionnel au sein des 
métiers de l’animation par une connaissance élargie et précise 
des différents environnements professionnels (type 
d'établissements ou de structures) et des publics (enfance, 
séniors, personnes en situation de handicap, …) 
• envisager et mettre en place une suite de parcours par la 
connaissance des formations et diplômes et les perspectives 
d’emploi. 
 Formation continue non certifiante 
Cours par correspondance : non ; Utilisation du multimédia : 
oui 
Formation ouverte à distance : non 

 Calendrier de la formation (PARCOURS COMPLET) 

Dates : nous consulter 
 Durée totale de la formation : 510 heures 
• En centre : 370 heures  
• Stage en milieu professionnel : 140h 
Rythme hebdomadaire : 30 h, pouvant aller jusqu’à 34 h pour 
un accompagnement renforcé. 
 Parcours partiel : impossible 

 Engagement qualité des formations 

 Certification Qualiopi n°2011_CN_00417 pour les 
catégories d'actions concourant au développement des 
compétences suivantes : actions de formation et validation des 
acquis de l'expérience (VAE) 
  Référencement DataDock 
 Charte RGPD-Politique de confidentialité consultable sur 
le site https://formation-professionnelle.ufcv.fr 

 Inscription et contact 

 Auto-orientation 

 Prescription d’un.e Référent.e socioprofessionnel.le (en ou hors 

SPRO) 

Contact 37 : Dounia KHERBACHE contact.37@ufcv.fr  

Contact 45 : Hélène CAVRO  helene.cavro@ufcv.fr  

 

 

 Prérequis, exigences préalables à l’entrée en formation 

La formation est ouverte à toute personne : âgé.ée de 17 ans 
ayant validé son projet professionnel et/ou avoir une 
expérience significative dans l’animation en qualité de 
bénévole ou de salarié.ée. 
 

 & troubles dys' 

Pour les candidats dont la situation le nécessite, nos 
référentes handicap sont disponibles pour envisager 
l'aménagement de la formation et/ou de la certification à 
travers un projet personnalisé de formation (PPF) 

Contact : nandy.nubret@ufcv.fr & carole.bigand@ufcv.fr  

 Conditions d'admission 

Information collective suivie d’un entretien de motivation et la 
complétion d’un dossier de candidature présentant le projet 
professionnel et les éléments précis de la motivation et des 
expériences. Des tests d’évaluation s’appuyant sur les 
compétences CléA dans les domaines 1, 2 et 3 sont proposés 
afin de déterminer, si nécessaire, les besoins en Remise A 
Niveau (RAN). 
 Individualisation des parcours de formation : en fonction 
des équivalences ou allègements/renforcements déterminés 
lors du module de positionnement 

 Coûts 

Formation prise en charge par le Conseil Régional et 
indemnisée selon la situation individuelle. 

 Objectifs et contenus de la formation 

  Objectifs : 
La formation vise à : 
• approfondir sa connaissance du secteur (établissements, publics, 
réglementations, …) 
• acquérir un socle de compétences techniques et transverses en lien 
avec la réalité professionnelle 
• réaliser une période d’immersion en structure 
• mettre en œuvre une logique de parcours projet (stratégie de 
recherche d’emploi ou d’accès à une formation qualifiante). 
 Contenus : 
Modules thématiques : 
• Connaissance des publics (spécificités, chartes) 
• Acquisition de méthodes et techniques d’animation en contexte 
• Application des Techniques de Recherche d’Emploi 
• Environnements professionnels : exploration, communication 
• Exploration écocitoyenne & mobilisation des outils numériques 
• Immersion en structure. 
Soutenus par la passation de formations connexes : 
• Valeurs de la République et de la Laïcité : comprendre et 
appréhender en contexte professionnel 
• BAFA (Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur –Général) : 
formation et stage pratique 
•  PSC1 : formation Secourisme 1ers secours. 
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 Moyens pédagogiques et techniques alloués à la formation 

 
 Pédagogie : Afin d'accompagner les stagiaires dans la formation la pédagogie active est mobilisée au sein d’un environnement 
d’apprentissage favorisant : l’engagement, l’implication, la participation et la prise de responsabilités des stagiaires. 
 Outils : ateliers collectifs (présentiel/distanciel) et ateliers individualisés, facilitation graphique, utilisation du numérique et 
bureautique, mises en situation et jeux de rôles, etc. À la fin de la formation il sera remis aux stagiaires un Plan d’Action Individualisé 
qui incitera une mise en projection post-formation, listera les démarches à accomplir après la formation, fixera des échéances et délais 
de réalisation ainsi qu’une attestation de compétences. 
 Tout au long de la formation il sera remis aux stagiaires des documents supports qui synthétisent les apports liés aux séquences de 
formation dispensées. De même les stagiaires seront amenés à construire et partager des outils créés lors de séquences de formation. 
 L'action de formation dispose : 
• d’une salle de formation  
• d’outils pédagogiques (support papier, numérique, plateforme d’apprentissage Infinity) correspondant aux objectifs de l’action. 
L'accès à une documentation plus large peut-être offert sur demande du stagiaire  
• d'un fond de matériel nécessaire, en quantité et qualité, cohérent avec les besoins de l'action  
• d'une connexion Wi-Fi. 

 Formation ouverte et à distance 

Non concernée. 

 Modalités de contrôle de connaissances au cours de la formation 

Au-delà des évaluations formatives menées au cours des séquences de formation, des évaluations individuelles et collectives sont 
mises en place.  

 Modalités d'obtention de la certification 

Formation non certifiante. 
À la fin de la formation il sera remis aux stagiaires un Plan d’Action Individualisé qui incitera une mise en projection post-formation, 
listera les démarches à accomplir après la formation, fixera des échéances et délais de réalisation ainsi qu’une attestation des 
compétences acquises. 
Certification partielle : non concernée. 
 

 Diplômes, titres ou référence(s) de(s) personne(s) chargée(s) de la formation 

L'action de formation est encadrée par deux formateurs référents titulaires d'un niveau de formation supérieur (5 et 6). 
De plus, les formateurs-trices ont une forte expérience dans le champ de la formation dispensée et une pratique de la formation 
d'adultes avérée. 
 

 Débouchés 

En fonction du projet professionnel 
• Emploi 
• Formation remise à niveau (RAN), pré-qualifiante, certifiante 
 

 Plus d’informations sur l’association 

 
En Région Centre Val-de-Loire, l’Ufcv est présente auprès des entreprises et des institutions pour mettre en œuvre des actions de 
formation d’insertion socioprofessionnelle et d’intégration (FLE, élaboration de projet, préqualification animation).  
Au National, l’Ufcv propose également une filière complète de formations aux métiers de l’animation : CQP, CPJEPS, BPJEPS, DEJEPS, 
DESJEPS ainsi qu’aux métiers de l’accompagnement éducatif et social : CAP petite enfance, DEAES, ADVF 
Informations sur https://www.ufcv.fr/  
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Calendrier des sessions de nos formations 
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